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All’albo on line 

Alla sezione Amministrazione trasparente 

del Sito Web 

Agli atti 

Al DSGA 

 

Determina dirigenziale di liquidazione compensi al personale docente e A.T.A. a carico del Fondo M.O.F. 

per l’a.s.  2025/2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii. e norme collegate. 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 

1997, n. 59. 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa". 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.. 

CONSTATATA l’esigenza di procedere alla liquidazione dei compensi di cui all’oggetto. 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma. 

VISTO il P.T.O.F. d’Istituto 2025/2026 e i progetti approvati per l’a.s. 2025-2026. 

VISTO il Programma Annuale Esercizio Finanziario corrente. 

VISTA l’assegnazione disposta del MIM relativa al Fondo di Istituto per l’a.s. 2025/2026. 

VISTO il contratto integrativo d’Istituto sottoscritto dalle parti, in via definitiva, in data 11/03/2026. 

VISTI gli affidamenti di incarico al Personale Docente e ATA per l’a.s. 2025/2026. 

VISTA  la certificazione di compatibilità finanziaria della Contrattazione Integrativa di Istituto da parte 

dei Revisori dei Conti. 

CONSIDERATO il servizio effettivamente prestato e rendicontato dal Personale per il corrente anno 

scolastico. 

ACCERTATA la coerenza con il PTOF delle attività svolte dal personale docente e ATA. 

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione dei compensi spettanti al personale Docente e ATA di 

questo Istituto 

DETERMINA 
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la liquidazione dei seguenti compensi a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto nelle attività da 

retribuire con il fondo M.O.F. a.s. 2025/2026, come da incarichi attribuiti, tenendo conto delle attività 

realizzate, degli obiettivi raggiunti e delle ore effettivamente svolte. 

Si dispone dunque l’inserimento sulla piattaforma ministeriale NOIPA - “Cedolino Unico” SPT. 

Si riportano di seguito i dati aggregati dei pagamenti che saranno liquidati, come da tabelle depositate agli 

atti scuola. 

 

VOCI AGGREGATE COMPENSI L. DIP. 
COMPENSI LORDO 

STATO 

PERSONALE DOCENTE  

Funzioni Strumentali all’offerta formativa 
4.222,44 

  

5.603,21 

 

Ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti ex 

art.30  

1.866,60 

 

2.481,46 

 

 

FIS a.s. 2025/2026 - PERSONALE 

DOCENTE 

ATTIVITA' – INCARICHI  

N° ore 

retribuite 
COMPENSI L. DIP. 

COMPENSI LORDO 

STATO 

COLLABORATORI DS 286 5.505,50 7.305,80 

ORE SOSTITUZIONE DS PER FERIE 20 385,00 510,90 

COORDINATORI DI PLESSO  150 2.887,50 3.831,71 

PRESIDENTI INTERCLASSE E 

INTERSEZIONE 
40 770,00 1.023,32 

COORDINATORI DI CLASSE 

SECONDARIA E PRIMARIA 
365 7.026,25 9.326,96 

CAPI DIPARTIMENTO 

DISCIPLINARE 
45 866,25 1.149,48 

REFERENTI EDUCAZIONE CIVICA 20 385,00 510,90 

REFERENTI SALUTE E AMBIENTE  16 308,00 408,71 

REFERENTI INVALSI 12 231,00 306,54 

REFERENTI ACQUISTI, 

CATALOGAZIONE E PRESTITI E 

BIBLIOTECA 

20 385,00 510,90 

REFERENTI ATTIVITÀ MOTORIA 15 288,75 383,17 

SUPPORTI MULTIMEDIALI 15 288,75 383,17 

REFERENTI GRUPPO H 70 1.347,50 1.788,13 

REFERENTI CORSO MUSICALE E 

LABORATORIO MUSICALE 
30 577,50 766,34 

REFERENTI CYBERBULLISMO 25 481,25 638,63 

REFERENTI CONTINUITÀ SCUOLA 

PRIMARIA  
10 192,50 255,45 

COMMISSIONE ELETTORALE 10 192,50 255,45 

REFERENTI LABORATORIO 

SCIENTIFICO PRIMARIA E SEC. 
10 192,50 255,45 

REFERENTI LABORATORIO 

ARTISTICO 
10 192,50 255,45 

ANIMATORE DIGITALE 30 577,50 766,33 

COMMISSIONE PDM 152 2.926,00  3.882,81 

COMMISSIONE RAV 74 1.424,50 1.890,30 
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TUTOR DOCENTI NEOSSUNTI 32 616,00 817,44 

PROGETTI DIDATTICI SVOLTI DAL 

PERSONALE DOCENTE 
430 8.277,50 10.984,29 

 

 

VOCI AGGREGATE SOMME LIQUIDATE 

 

COMPENSI LORDO 

STATO 

PERSONALE ATA  

Indennità Direzione DSGA 4.877,31  6.472,19 

Incarichi specifici del personale 

ATA  
2.716,53 

 

3.604,84 

 

  N° ore retribuite COMPENSI L. DIP. 
COMPENSI LORDO 

STATO 

PERSONALE ASSISTENTI 

AMMINISTRATIVI 

Lavoro straordinario e 

intensificazione 

265 4.226,75 

 

5.618,94 

 

PERSONALE 

COLLABORATORI  

Lavoro straordinario e 

intensificazione  

955 13.131,25 

 

17.457,33 

 

Si autorizza il Direttore dei servizi generali e amministrativi alla liquidazione dei compensi spettanti al 

personale docente e ATA nelle forme previste dalla circ. MIUR 3980 del 16/05/2011 in applicazione 

dell'art. 2 comma 197 L. 191/2009 (Cedolino unico), entro il termine ultimo del 31 agosto 2026. 

 

In sede di informazione successiva, la liquidazione dei compensi sarà resa nota con la sola indicazione 

dell'ammontare complessivo del compenso erogato senza altra specificazione dei beneficiari secondo 

quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 come aggiornato da D.lgs. 971/2016, in vigore dal 23 giugno 2016, 

all'art. 20, comma 1 e comma 2. 

 

Il presente atto è pubblicato nella sezione "bacheca sindacale" del sito istituzionale, su albo pretorio on line, 

nella sezione Performance/Dati relativi ai premi e nella sezione provvedimenti di Amministrazione 

Trasparente del sito istituzionale. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Nicola Pasquale De Donato 
 


		2026-08-28T09:38:08+0200
	NICOLA PASQUALE DE DONATO




